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1 Reguleerimisala

Meetme tegevust viiakse ellu ,,Uhtekuuluvuspoliitika fondide rakenduskava 2014-2020”
prioriteetse suuna nr 1 ,,Uhiskonna vajadustele vastav haridus ja hea ettevalmistus osalemaks
tooturul“ EL vahendite kasutamise eesmirgi nr 5 ,,Ope kutse- ja kdrghariduses on suuremas
vastavuses to0turu vajadustega ning toetab ettevotlikkust™ tulemuste saavutamiseks, meetme
“Oppe seostamine tdoturu vajadustega” tditmiseks.

Meetme tegevusega toetatakse Vabariigi Valitsuse 13. veebruari 2014. a korralduse nr 59
.. Eesti elukestva dppe strateegia 2020 heakskiitmine* (edaspidi EOS) 1. eesmirgi ,,Muutunud
opikasitus“ meetmete 1.1. ,,Oppe sisu ja mahu vastavusse viimine Sppekavades seatud
eesmirkide ja Opitulemustega (sh votmepidevustega) ja 1.4. , Opikisituse rakendamist
toetavate koostodvormide loomine ja toetamine* eesmérkide tditmist. Samuti panustatakse
EOS-i 3. eesmiirgi ,,Elukestva dppe vdimaluste ja tddmaailma vajaduste vastavus meetme 3.2.
,POhi- ja keskhariduse jargse oppe korraldamine ldhtuvalt téomaailma vajadustest® tegevuste
elluviimisse. Meetme tegevus panustab ka EOS-i iildharidus-, kutseharidus-, kdrgharidus-,
Opetajate ja koolijuhtide koolituse ja digipoorde programmi.

Meetme tegevuse ldhtealus on samuti Eesti konkurentsivoime kava ,,Eesti 2020, Eesti teadus-
ja arendustegevuse ning innovatsiooni strateegia 2014-2020 ,,Teadmistepohine Eesti® ning
,,Eesti ettevotluse kasvustrateegia 20142020

2 Rakendusasutus ja -iiksus

Vastavalt Vabariigi Valitsuse 15. detsembri 2014. a korraldusele nr 557 ,,,,Perioodi 2014-2020
struktuuritoetuse meetmete nimekirja*“ kinnitamine* on toetusskeemi rakendusasutus Haridus-
ja Teadusministeeriumi tdukefondide osakond (edaspidi rakendusasutus) ja rakendusiiksus SA
Innove struktuuritoetuste agentuur (edaspidi rakendusiiksus).

3 Elluviija ja partnerid
Kéaskkirja punktis 7 nimetatud toetatavate tegevuste elluviija on Haridus- ja
Teadusministeeriumi korghariduse osakond. Elluviija ja rakendusasutuse tegevused on
lahutatud ministeeriumi struktuuriiiksuste tasandil.

Toetatavate tegevuste elluviimisse kaasatakse juhtpartneritena Tartu Ulikool ja SA Innove
hariduse agentuur.

Toetatavate tegevuste 7.1 ja 7.6 elluviimisse kaasatakse tegevuskava alusel partnerid:
kdrgkoolid (Tartu Ulikool, Tallinna Ulikool, Tallinna Tehnikaiilikool, Eesti Maaiilikool, Eesti
Kunstiakadeemia, Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia, Estonian Business School, Eesti
Ettevatluskdrgkool Mainor), SA Innove hariduse agentuur, Ida-Viru Ettevotluskeskus (edaspidi
IVEK), kes esindab Maakondlike Arenduskeskuste vorgustikku ja Sihtasustus Junior
Achievement Eesti (edaspidi JA).

Toetatavate tegevuste 7.2., 7.4. ja 7.5. elluviimisse kaasatakse tegevuskava alusel partnerid:

korgkoolid, SA Innove hariduse agentuur; vajadusel kaasatakse tegevuse 7.2. elluviimisse
IVEK ja JA.

Toetatava tegevuse 7.3 elluviimisse kaasatakse tegevuskava alusel partnerid: SA Innove
hariduse agentuur, IVEK, JA ning vajadusel kaasatakse korgkoolid.



Partnerite tegevusi rahastatakse tegevuskava alusel, mille kiidab heaks juhtkomitee ja kinnitab
elluviija. Juhtkomitee iilesanded ja vastutus kehtestatakse haridus- ja teadusministri késkkirjaga.
Iga partneri tegevuskava kinnitatakse partnerluslepingu lisana.

Toetatavate tegevuste abikolblikkuse periood

Toetatavate tegevuste abikdlblikkuse periood on 1.01.2015 kuni 31.12.2018. Koiki toetatavaid
tegevusi viiakse ellu kogu abikdlblikkuse perioodi viltel. Uhikuhindade alusel rahastatavad
tegevused on abikdlblikud alates iihikuhindade kehtestamisest. Koolituste iihikuhinnad on
kehtestatud haridus- ja teadusministri 29.07.2015. a kaskkirjaga nr 1.1-2/15/312.

Moisted

eelinkubatsioon on dppurite meeskondadele (sh juba registreeritud dppurite ettevotetele) nende
vorgustumist (sh valdkondadevahelist koost6od) toetava taristu pakkumine ning
arenguprogrammide (sh idee, meeskonna, drimudeli, toote ja teenuse terviklik arendamine,
mentor- ja ndustamistoe pakkumine) rakendamine, mis aitavad osalejatel liikuda edasi
jargmistesse arenguetappidesse;

ettevotlikkus on isiksuseomadustele tuginev hoiak, mida iseloomustavad loov ja uuenduslik
mdtlemine, saavutusvajadus ning voime motteid ja ideid teostada;

ettevotlikkuspiadevus on suutlikkus ideid luua ja ellu viia, kasutades omandatud teadmisi ja
oskusi erinevates elu- ja tegevusvaldkondades; ndha probleeme ja neis peituvaid voimalusi;
seada eesméirke ja neid ellu viia; korraldada {ihistegevusi, nédidata initsiatiivi ja vastutada
tulemuste eest; reageerida paindlikult muutustele ning votta arukaid riske;

ettevotlusope on ettevotlikkust arendav ja ettevotluseks ettevalmistav Ope, mis Kasitleb
kompleksselt ettevotte loomise ja selle arendamise protsessi;

ettevotluspiadevus on teadmised, oskused ja valmisolek ettevotlusega tegelemiseks;

juhtpartner on partner, kes koordineerib koostddd teiste partneritega aastase tegevuskava ja
eelarve projekti koostamisel ja selle elluviimisel ning hindab koost66s elluviijaga selle vastavust
seirekomisjoni kinnitatud iildistele valikukriteeriumidele;

metoodika on siistematiseeritud kombinatsioon Oppemeetoditest ettevotlikkuspadevuse
kujundamiseks ja ettevotlusoppe labiviimiseks ning tulemuslikumaks muutmiseks;

moodul on Oppekava sisulise liigendamise iihik, mis koondab Oppeained
eesmadrgistatud Oppeainete kogumiks voi koosneb iihest dppeainest, mille aluseks
on ainekava;

tiienduskoolitus on viljaspool tasemedpet Oppekava alusel toimuv eesmérgistatud ja
organiseeritud dppetegevus tdiskasvanute koolituse seaduse moistes. Tdienduskoolitust viiakse
1abi kooskdlas tdienduskoolituse standardiga. Kui koolituse kdigus hinnati Opivéljundite
saavutatust, viljastatakse tdienduskoolituse 15petamist toendav dokument — tunnistus.

oppeasutus on iildhariduskool, kutsekool, korgkool;
oppevara, sh digioppevara on dppetdo ldbiviimiseks vajalikud materjalid (0pikud, to6vihikud,
toolehed, elektrooniline keskkond vmt) paberkandjal voi digitaalsel kujul;
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opet libiviivad spetsialistid on Opetajad, 6ppejoud, teadlased, ettevotjad ja teised spetsialistid,
kes kavandavad, korraldavad ja/vai toetavad, viivad ldbi Oppeprotsessi.

oppurid on ild- ja kutsehariduse tasemedppe dpilased ja iilidpilased.

6 Toetuse andmise eesmirk
Toetuse andmise eesmdrk on rakendada ettevotlikkust arendav Gpikésitus ja ettevotlusope
stisteemselt kdigil haridustasemetel ja -liikides ning luua vajalik metoodika ning dppevara
selleks, et koigil Sppijail on tagatud voimalus ettevotlusdppe ldbimiseks. See toetab 16petajate
ettevotliku hoiaku kujunemist ja ettevotlusega alustamiseks vajalike teadmiste ja oskuste
kasvu ning suurendab nende konkurentsivoimet tooturul.

7 Toetatavad tegevused

7.1 Ettevotlusoppe metoodika arendamine ja 6ppevara koostamine
Toetatava tegevuse raames arendatakse koikidele haridustasemetele Oppijate jark-jargulist
padevuste kasvu arvestavaid ettevtlusdppe mooduleid ning nende rakendamist toetavaid
metoodilisi juhendmaterjale ja Oppevara, kaasates rahvusvahelist kogemust.
Ettevotlusdppe raames pooratakse muu hulgas tdhelepanu ettevotlikkuse, juhtimise ja
meeskonnatod oskuste, finantskirjaoskuse jt ettevotluses vajalike padevuste arendamisele,
lahtudes ettevotlusdoppe moodulite iilesehituse metoodikast. Koikidele haridustasemetele
viljatootatud juhendmaterjalid ja Oppevara on avalikult tasuta kittesaadavad, vastavad
haridustasemete vajadustele ning lahtuvad sihtrithmade ja haridustasemete tasakaalustatud
proportsionaalsest kisitlusest. Tartu Ulikool juhtpartnerina tagab ettevatlusdppe metoodika
ja Oppevara tasakaalustatud arendamise nii haridustasemete (sh eelkdike {ild- ja
kutsehariduse ning Opetajakoolituse) kui ka valdkondade 15ikes.

Toetatakse:

7.1.1 koikidel haridustasemetel ettevotlikkusoppe metoodika, ettevotlusdppe Oppeainete ja
moodulite, nende ainekavades kasutamise ning arendamise vajaduste kaardistamist;

7.1.2 ettevotlikkust kujundavate metoodika arendamist opetajakoolituses;

7.1.3 ettevotlusdppe moodulite koostamist, arendamist, testimist ja rakendamist tasakaalustatult
koikidel haridustasemetel, sh dpetajakoolituse tasemedppes;

7.1.4 olemasoleva ettevotlusdppe Oppevara ja selle uuendamise vajaduse kaardistamist;

7.1.5 tegevuse raames arendatavatele ettevotlusdoppe moodulitele kdiki haridustasemeid arvestava
ja valdkonnaspetsiifilise dppevara soetamist, koostamist ja arendamist;

7.1.6 Oppevara rakendamist ja selle kdttesaadavuse parendamist kdikidel haridustasemetel, sh
eelkdige iild- ja kutsehariduse tasemel ning dpetajakoolituses.

Tegevuse viljundina on sihtrihmade vajadusest ldhtuvalt, tasakaalustatult koikidele

haridustasemetele loodud ettevatlusdoppe moodulid ning nende rakendamist toetavad metoodilised

juhendmaterjalid ja kaasaegne oppevara.

Sihtrithmad: Sppurid, opet ldbiviivad spetsialistid.



7.2 Ettevotlusopet liabiviivate spetsialistide tdienduskoolitus
Toetatava tegevuse Kkidigus tootatakse vilja vajalikud  koolitusprogrammid ja
juhendmaterjalid ning viiakse ldbi tdienduskoolitusi, et tagada koikidel haridustasemetel
Oppetdod labiviivate spetsialistide valmisolek ettevotlusdppe labiviimiseks ja innovaatiline
hoiak ning Oppetood ldbiviivate ettevdtjate pedagoogiliste oskuste arendamine.
Téienduskoolituste viljatootamisel ja ldbiviimisel ldhtutakse muutunud oOpikésituse
pohimaotetest.

Koiki tdienduskoolitustega seotud kulutusi rahastatakse iihe osaleja iihe akadeemilise tunni
tthikuhinna alusel.

Tartu Ulikool juhtpartnerina tagab tiienduskoolituse programmide tasakaalustatud
proportsionaalse véljatéotamise koikide haridustasemete ja valdkondade 13ikes, arvestades
sihtriihmade vajadusi.

Toetatakse:

7.2.1 ettevotlusdoppe ja ettevotluspedagoogika alaste tdienduskoolituste véljatoGtamist ja
arendamist;

7.2.2 ettevotlusdppe ja ettevotluspedagoogika alaste tdienduskoolituste 1dbiviimist.

Tegevuse viljundina on dpetajad, dppejoud ja ettevotjad omandanud padevused ettevotlusdppe

labiviimiseks tasakaalustatult kdikidel haridustasemetel.

Sihtriihm: opet ldbiviivad spetsialistid.

7.3 Kooli ettevotlikumaks muutmise ja praktilise ettevotlusoppe ldbiviimise toetamine
Koolivilistel partneritel on oluline roll praktilise ettevotlusoppe lébiviimisel ja ettevotlikkust
arendava Opikasitluse arendamisel ja rakendamisel. Erinevad koostoovormid soodustavad
tiksteiselt Oppimist ja rikastavad Oppeprotsessi. Toetatava tegevuse raames toetatakse
mitmesuguseid tegevusi praktilise oppe ja véljaspool kooli toimuva dppe toetamiseks, kooli
ettevotlikumaks muutmiseks ning ettevotjate ja teiste kooliviliste partnerite kaasamiseks
ettevotlusoppe ldbiviimisesse ja arendamisse, ettevotlusdppe alase teadmuse levitamisse,
ettevotlusdpetajate mentorvorgustikesse jmt, sh dpilasfirmade programm, mentorlus. Avatud
taotlusvooru koordineerib SA Innove hariduse agentuur, kes koordineerib kogu toetatava
tegevuse 7.3 labiviimist.

Toetatakse:

7.3.1 kooliviliste partnerite (IVEK ja JA) kaasamist dppeprotsessi ldbiviimisesse, ettevotlikkuse
edendamisse ning selleks vajalike meetodite ja vahendite valjatéotamisse, et pakkuda
kogemusi ja ekspertteadmisi ettevotlusest. Partnereid rahastatakse iga-aastase tegevuskava
alusel, kus lepitakse kokku tegevuste eesmargid, viljundid ja eelarve;

7.3.2 ettevotlusdppe  praktilisemaks muutmiseks, koolide, kogukonna ja ettevdtjate
koostodprojektide 1dbiviimise toetamiseks, ettevotliku dppe podhimdtete juurutamiseks ning
ettevotlikkusteadlikkuse suurendamiseks eraldatakse toetust avatud taotlusvooru kaudu;
selleks kehtestab haridus- ja teadusminister perioodi 20142020 struktuuritoetuse seaduse
§ 14 kohased toetuse andmise tingimused.

Tegevuse viljundina toetavad koolivdlised partnerid kooli ettevotlikumaks muutmist ja

ettevotlusoppe labiviimist. Haridussiisteemi vilised partnerid, sh ettevotjad on kaasatud praktilise

Oppetdd ldbiviimisse ning toetavad Oppijate ettevotlikkust. Haridusasutuste, ettevotjate ja

ettevotlikkuse arendamist ning ettevotlusOpet toetavate osapoolte vahel toimub tihe ja

koordineeritud koost6o.
5



Sihtrithmad: {ild- ja kutsehariduskoolid.

7.4  Ettevotlikkuse ja ettevotlusdoppe rakendamise toetamine korgkoolides
Oppe atraktiivsemaks ja praktilisemaks muutmiseks toetatakse uute, sh interdistsiplinaarsete,
rahvusvaheliste ja riihmat6ol pohinevate Oppevormide arendamist, tuuakse ettevotjaid
osalema Oppetegevusse oppejoudude ja mentoritena, pakutakse eclinkubatsiooni voimalusi
nii iilidpilastele kui ka kutsekoolide ja giimnaasiumide Opilastele.
Toetatava tegevuse raames tooOtatakse vidlja ja rakendatakse ettevotlusopet toetav
eelinkubatsioonisiisteem ning arendatakse mentorvorgustikke, samuti  toetatakse
eclinkubatsiooni  ldbiviimist Gppurite meeskondadele (sh haridustasemete {ilesed
meeskonnad) &riideede arendamiseks ja elluviimiseks. Soodustatakse interdistsiplinaarsust
ja nii kdrgkoolide omavahelist kui ka kdrgkoolide ja kutsekoolide ning giimnaasiumide
vahelist koostd6d.
Korgkoolid kaasavad oma tegevusse praktikuid ja teevad koost6dd eriala-, ameti- ja
kutseliitude ning tihendustega, et tohustada praktilise tegevuse ning teadus- ja arendust6o
16imimist.

Toetatakse:

7.4.1 ettevotlusopet toetava eelinkubatsioonisiisteemi ja mentorvorgustike arendamist ning
rakendamist;

7.4.2 korgkoolide koostodd piirkonna kutsedppeasutuste, giimnaasiumide, kohalike omavalitsuste
ja ettevotjatega;

7.4.3 oppurite (rahvusvaheliste) meeskondade loomist, juhendamist ja arenguprogrammide
(koolitused, ndustamine) rakendamist;

7.4.4 regionaalsete, tleriigiliste vdistluste siisteemi viljatootamist ning vdistlustel (sh
rahvusvahelistel) osalemist ja voistluste korraldamist.

Tegevuse viljundina on korgkoolid muutunud avatumaks ja ettevotlikumaks, koolivélised

partnerid toetavad dppe ldbiviimist. Ulikoolid toetavad koostdds ettevotlikkuse ja ettevotlusdppe

slisteemse arendamise eestvedajana uusi interdistsiplinaarseid ja rahvusvahelisi rithmat66 vorme,

mis toetab haridussiisteemi rahvusvahelise konkurentsivoime kasvu

Sihtrithmad: dppurid, dppetddd 1dbiviivad spetsialistid, kdrgkoolid.

7.5 Pidevuste arendamine ettevotlikkuse ja ettevotlusoppe alal
Padevuste arendamiseks on vajalik teadus-, GOppe- ja arendustdd (koostdos teiste
haridustasemetega: metoodika arendamine, rakendusuuringud jmt) vahel siinergia loomine.
Korgkoolide koostodvorgustik koondab kdrgkoolide ja ettevotlikkuse arendamisega ning
ettevotlusOppega tegelevate organisatsioonide padevusi nende siisteemseks rakendamiseks
haridussiisteemis, koordineerib vajalike péadevuste arendamist, tagades valmisoleku
valdkonna haridustasemete iileseks strateegiliseks juhtimiseks ja jatkussuutlikuks arenguks.
Toetatava tegevuse raames toetatakse kdorgkoolide, ettevotlikkuse arendamise ning
ettevotlusoppega tegelevate organisatsioonide péadevuste arendamist, sh kogutakse ja
vahendatakse teadmisi ja kogemusi nii Eestist kui ka mujalt maailmast, kohandatakse neid
kohalikele oludele ja toetatakse nende rakendamist.
Ettevotlikkuse ja ettevotlusdppe siisteemseks arendamiseks viiakse 1dbi analiiiise ja
uuringuid, mille ldbiviimist koordineerib iildise metoodilise toe tekkeks Tartu Ulikool.
Tegevuse raames korraldavad kdrgkoolid dpitubasid, suvekoole ning metoodilise piddevuse
arengut toetavaid tritusi, rahvusvahelise praktika kasutamist/teabe maaletoomist jms.
Osaletakse kodumaistes ja rahvusvahelistes koostodvorgustikes.
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Toetatakse:

7.5.1 ettevotlikkuse ja ettevotlusoppe alaste analiiiiside ja uuringute, sh meetme tegevuse mdju-
uuringute labiviimist;

7.5.2 koolide enesehindamismudelites ettevotlikkuse osa véljatdotatamist ja rakendamist;

7.5.3 korgkoolide, ettevotlikkuse arendamise ning ettevotlusdppega tegelevate organisatsioonide
padevuste arendamist, sh kogutakse ning vahendatakse teadmisi ja kogemusi nii Eestist kui
ka mujalt maailmast, kohandatakse neid kohalikele oludele ning toetakse nende rakendamist
tasakaalustatult koikidel haridustasemetel;

7.5.4 korgkoolide koostoovorgustiku tegevusi ettevotlikkuse ja ettevotlusoppe alaste padevuste
arendamisel.

Tegevuse viljundina on ettevotlikkuse kujundamiseks ja ettevotlusdppeks vajalik péadevus

kasvanud. On olemas iiks ettevotlusdppe arengu eest vastutaja, kes koos partneritega (kdrgkoolide

koostoovorgustik) kannab kogu teadmist tasakaalustatult edasi koikidele haridustasemetele. On
vélja tootatud toimiv ettevotlikkuse mootmise metoodika ning ettevotlusdppe erinevate vormide
tulemuslikkust tagasisidestav seiresiisteem.

Sihtriihmad: Oppejoud, teadlased, poliitika kujundajad, ettevotlikkuse arendamisega ning
ettevotlusdppega tegelevad organisatsioonid.

7.6 Teadlikkuse téstmine ettevotlikkuse kujundamise ja ettevotlusoppe arendamise
vajalikkusest
Et aidata kaasa ettevotlikkuse ja ettevotlusoppe edendamisele Oppeasutustes, on vaja nii
Oppetdoga otseselt seotud spetsialistide teadmiste ja kogemuste vahetust kui ka koolijuhtide,
kogukonna ja tihiskonna laiemat toetust.

Toetatavasse tegevusse kaasatakse koolide juhtkonnad, kohalikud omavalitsused jt
organisatsioonid.

Toetatakse:

7.6.1 ettevotlikkust ja ettevotlusopet propageerivate lirituste ja kampaaniate korraldamist ning muu
teavitustegevuse lébiviimist;

7.6.2 haridustasemete lileste (ettevotlusvaldkonna) kogemuste jagamise, metoodika ja parimate
praktikate tutvustusiirituste 1dbiviimist;

7.6.3 koost00s ettevotjate esindajatega valdkonna parimate ettevotlike koolide, Opetajate jt
tunnustamise formaadi véljatodtamist ja nende tunnustamist.

Tegevuse viljundina on koolijuhid, dpetajad ja dOppejoud ettevatliku hoiaku toetajad ja kujundajad

koolis.

Sihtriithmad: O&ppeasutuste juhid, kohalikud omavalitsused, Opetajad, Oppejoud, Oppurid,
ettevotjad, poliitika kujundajad, ettevotlikkuse arendamisega ning ettevatlusdppega tegelevad
organisatsioonid.



8 Tulemus- ja viljundnéitajad

Naitaja nimetus Alg- [Sihttase [Sihttase | Selgitav teave
tase 2018 2020
RAKENDUSKAVA TULEMUSNAITAJA
Programmis osalenud dppeasutuste osakaal, kes on 50%  [90%
ettevotlusmooduli kasutusele votnud (2023)
VALJUNDNAITAJA (RAKENDUSKAVA JA VV KORRALDUSE VALJUNDNAITAJA)
Meetme tegevuse| Oppeasutuste arv, kes osalevad 0 |180 240 V'V korralduses
viljundnéitaja: ettevotlusprogrammis, et votta viljundnéitajate
Ettevotlikkuse | kasutusele ettevdtlusmoodul sihttasemeid kinnitatud ei
ja ettevotlus- ole
oppe siisteemne
arendamine
koigil haridus-
tasemetel
Toetatavate tegevuste SPETSIIFILISED VALJUNDNAITAJAD
Tegevuse 7.1 Tegevuse raames vélja tootatud, testitud 0 14 16 Moodulid on kdigile
véljundnditaja  |ja rakendatud ettevotlusdppe moodulite haridustasemetele ja
arv votavad arvesse
valdkondlikku spetsiifikat.
Tegevuse 7.2 |Ettevdtlusoppe tdienduskoolitusel 0 650 800 Téienduskoolitusel
viljundnditaja  |osalenud Opet ldbiviivate spetsialistide osalevad Jpetajad,
arv dppejodud ja ettevotjad. Uhe
koolituse minimaalne
tundide arv on 6 tundi.
Arvestatakse
osalemiskordasid.
Tegevuse 7.3 Koostooprojektide arv, mis arendavad 0 45 75 Arvestatakse kéivitatud
véljundnditaja  |liksteiselt Sppimist soodustavaid koostdoprojekte.
koostoovorme Opetajate, dppijate,
lapsevanemate, tooandjate ja asutuste
vahel
Tegevuse 7.4 Kutse- ja korgharidustasemel 30 200 300
véljundnditaja  |eelinkubatsiooniteenust kasutanud
meeskondade arv (summarselt)
Tegevuse 7.5 Tegevusest toetust saanud uuringute ja 0 7 20
véljundnditaja  |analiiiiside pdhjal avaldatud
teadusartiklite arv
Tegevuse 7.6 Ettevotlusdpet, ettevotlikkust 0 1800 | 3000
véljundnditaja  |propageerivatel seminaridel,
inspiratsiooni- ja motivatsioonipdevadel
jm iritustel osalejate arv




9 Meetme tegevuse eeldatav moju ldbivatele teemadele

Horisontaalne teema

Moju

Regionaalne areng

Toetav moju. Meetme tegevus toetab piirkondlike erisuste
tasakaalustumist ning soodustab kdikide piirtkondade kestlikku ja
tihtlasemat arengut. Toetatavad tegevused tugevdavad ka piirkondade
sisest koolide, kohalike kogukondade ja ettevotlusorganisatsioonide
koostodd piirkonna ettevitluse ja t66hdive arendamisel. Maakondlike
arenduskeskuste tegevuste kaudu on tegevused seotud maakondades
elluviidavate muude arendustegevustega, mis on suunatud to6hdive ja
ettevotlikkuse edendamisele. Mitu toetatavat tegevust mojutavad
lahimuse pohimdtte rakendamist ning kohaliku ja piirkondliku
arendusvoimekuse tugevnemist.

Infoiihiskonna
edendamine

Toetav moju. Loodav dppevara on innovaatiline ja niiiidisaegne ning
kéttesaadav  iihisplatvormi(de)lt kdoikidele haridustasemetele  ja
sihtriihmadele. IKT lahenduste kasutamine on dppetdd igapidevane osa
ning vajalik vahend kaasaegses dpikeskkonnas.

Keskkonna- ja
kliimapoliitika

Ei oma mdju

Vordsete vOoimaluste
tagamine

Toetav. Meetme tegevus on suunatud koikidele iild-, kutse- ja korgkoolide
Oppuritele, pohikooli tasemel tdlgitakse Oppevara vene keelde. Tegevuste
kavandamisel ja elluviimisel pdoratakse tdhelepanu sooneutraalsele
kasitlusele ning vilditakse stereotiilipset ldhenemist kooskdlas soolise
vordodiguslikkuse seadusega.

Uhtne riigivalitsemine

Toetav moju. Toetatavaid tegevusi kavandatakse koostoos MKM-i,
tooandjate, Oppeasutustega. Meetme tegevuse juhtimisstruktuur ja
ilesehitus toetab eri osapoolte omavahelist koostdodd ja seab seega
paremad eeldused iihtseks riigivalitsemiseks.




10 Toetatavate tegevuste eelarve
Meetme tegevuse maksumus on 6 010 000 eurot, mida rahastatakse jargnevalt: Euroopa Sotsiaalfondist (edaspidi ESF) 5 108 500 eurot
(kuni 85% kogumaksumusest) ja riiklik kaasfinantseering 901 500 eurot (vihemalt 15% kogumaksumusest).

Tege- Toetatavate
Tulemus |[Véljundniitaja vuse [Toetatav tegevus tz?j;/ru\fge Shﬁgﬂg'te Sheg:!;z:eua
n 2015-2018 | 2015-2018 | 2015-2018
- Tegevls TS testi — - =
& Teg € raames Villja tf)otatud testl‘Fud Ettevotll_lsoppe metoodika arendamine ja Oppevara 600 000,00 | 600 000,00 0,00
A ja rakendatud ettevotlusdppe moodulite 71 koostamine
§ © arv ' sh otsene personalikulu 449 000,00 | 449 000,00 0,00
}g =4 sh muud kulud (kauba/teenuse ost) 151 000,00 | 151 000,00 0,00
; é Ettevotlusoppe tdienduskoolitusel Ettevotlusopet ldbiviivate spetsialistide tdienduskoolitus 480 000,00 | 480 000,00 0,00
ot ' osalenud dpet ldbiviivate spetsialistide |7 o | sh otsene personalikulu 0,00 0,00 0,00
S E A sh muud kulud (kauba/teenuse ost) 480 000,00 | 480 000,00 0,00
e}

% ﬁ KoosFééprojelfti(‘ie arv, mis are-ndavad Kooli ettevotlikumaks muutmise ja praktilise ettevotluséppe 1320 000.00 11 320 000.00 0.00
33 liksteiselt dppimist soodustavaid koos- 73 lébiviimise toetamine ' ’ ’
k5] 5 _ | tdovorme Opetajate, dppijate, lapse- ' sh otsene personalikulu 596 000,00 | 596 000,00 0,00
o 2 2 | vanemate, t53andjate ja asutuste vahel sh muud kulud (kauba/teenuse ost) 724 000,00 | 724 000,00 0,00
_.g = 2 Kl:.tsek— Jba kc.)rghzilrlduse tisemEI ; E}te\;?tllll.(kuse ja ettevotlusoppe rakendamise toetamine 1 450 000,00 [1 450 000,00 0,00
S .85 eelinkubatsiooniteenust kasutanu 74 orgkoolides
;g. B = | meeskondade arv (summaarselt) ' sh otsene personalikulu 899 000,00 | 899 000,00 0,00
> “E’ é sh muud kulud (kauba/teenuse ost) 551 000,00 | 551 000,00 0,00
= % l% Toetust saanud uuringute ja analiiliside Pidevuste arendamine ettevétlikkuse ja ettevotlusoppe alal 760 000,00 | 730000,00| 30 000,00
g *g = pohjal avaldatud teadusartiklite arv 7.5 | sh otsene personalikulu 452 000,00 | 452 000,00 0,00
‘g = § sh muud kulud (kauba/teenuse ost) 308 000,00 | 278 000,00 | 30 000,00
é i:“ ‘g Ettevétlus_ﬁpet, ettev.6t1i1_<kust Teadlikkuse tostmine etfevﬁtli.kk.use kujundamise ja 610 00000 | 490 000.00| 120 000.00
= .2 propageerivatel seminaridel, ettevotlusoppe arendamise vajalikkusest ' ' '
g © E |inspiratsiooni- ja motivatsioonipéievadel | 76 | sh otsene personalikulu 34 000,00 34 000,00 0,00
H g & |jm iiritustel osalejate arv sh muud kulud (kauba/teenuse ost) 576 000,00 | 456 000,00 | 120 000,00
S s é Projekti juhtimine (otsene personalikulu) 370 000,00 0,00 | 370 000,00
E _qi) £ | Kaudsed kulud koigilt otsestelt personalikuludelt kokku (iihtse maéra alusel) 420 000,00 | 364 500,00 | 55500,00
2 © 2 |[Kokku 6 010 000,00 |5 434 500,00 | 575 500,00
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11 Kulude abikdlblikkus

11.1 Abikolblikeks kuludeks loetakse kéesolevas késkkirjas nimetatud toetatavate tegevuste
elluviimiseks vajalikud kulud, mis vastavad Vabariigi Valitsuse 1. septembri 2014. a mééruse nr
143, Perioodi 20142020 struktuuritoetusest hiivitatavate kulude abikdlblikuks lugemise, toetuse
maksmise ning finantskorrektsioonide tegemise tingimused ja kord* (edaspidi ithendméérus) §-s
2 ning kéesolevas késkkirjas sitestatud tingimustele.

11.2 Abikolblikud on jargmised punkti 7 kohase toetatavate tegevuste elluviimiseks vajalikud kulud:

11.2.1 tegevuses 7.1. kirjeldatud ettevotlusdppe metoodika arendamise ja Oppevara koostamise kulud;

11.2.2 tegevuses 7.2. kirjeldatud ettevotlusdpet ldbiviivate spetsialistide tdienduskoolitustega seotud
kulud tihikuhinna alusel, mis on kehtestatud haridus- ja teadusministri 29.07.2015. a késkkirjaga
nr 1.1-2/15/312;

11.2.3 tegevuses 7.3. kirjeldatud kooli ettevotlikumaks muutmise ja praktilise ettevotlusoppe
labiviimise kulud;

11.2.4 tegevuses 7.4. kirjeldatud ettevotlikkuse ja ettevotlusoppe rakendamise kulud;

11.2.5 tegevuses 7.5. kirjeldatud ettevotlikkuse ja ettevotlusoppe alal padevuste arendamise kulud;

11.2.6 tegevuses 7.6. kirjeldatud ettevotlikkuse kujundamise ja ettevotlusdoppe arendamise vajalikkuse
alase teadlikkuse tostmise kulud:;

11.2.7 tegevuste elluviimisega seotud otsesed personalikulud vastavalt ithendméiruse § 3 1oike 1
punktidele 14 ja 15ikele 4;

11.2.8 kaudsed kulud 15% otsestest personalikuludest, vastavalt ithendméaruse § 9 16igetele 1 ja 3-6.
Kaudseteks kuludeks loetakse ithendmairuse § 9 loikes 5 nimetatud iildkulud ning § 9 16ikes 6
nimetatud toetatavate tegevuste personalikulud;

11.3 Lisaks ithendmaéruse §-s 4 nimetatud kuludele on meetme tegevuse raames mitteabikdlblikud
jargmised kulud:

11.3.1 hoonestatud ja hoonestamata maa, kinnisvara ja mootorsdiduki ost;

11.3.2 pédevaraha, majutuskulu ja mootorsdiduki kasutamise kulu osas, mis iiletab vastavates
oigusaktides kehtestatud maksustamisele mittekuuluvat piirmééra;

11.3.3. tihikuhindades sisalduv personalikulu kuludokumentide alusel.

12 Toetuse maksmise tingimused ja kord

12.1 Toetuse maksmine toimub vastavalt perioodi 2014-2020 struktuuritoetuse seaduse §-dele 28-30
ja ithendmaééruse §-dele 11-15.

12.2 Toetust makstakse tegelike kulude alusel vastavalt ithendmaéruse § 14 16ike 1 punktile 1 ning
iihtse médra alusel vastavalt ithendmdiruse § 15 10igetele 1 ja 4 rakendusiiksusele esitatud
maksetaotluse alusel. Maksetaotluse vormi kehtestab rakendusiiksus.

12.3 Esimese maksetaotluse voib esitada koos véljamaksete prognoosiga. Esimene maksete prognoos
esitatakse hiljemalt 15 toopédeva jooksul pérast punktis 13.2.1. nimetatud kiskkirja lisa
kinnitamist.

12.4 Elluviija esitab maksetaotluse tekkinud ja makstud riigihanke piirmdéraga vordse voi seda iiletava
maksumuse korral abikdlblike kulude kohta korra kuus ja muudel juhtudel vdhemalt kord
kvartalis.

12.5 Rakendusiiksuse ndudmisel lisab elluviija maksetaotlusele kuludokumentide, tasumist
toendavate ja muude asjakohaste dokumentide koopiad.

12.6 Rakendusiiksus kontrollib maksetaotluse tthendméiruse § 12 lg 1 sdtestatud tdhtaja jooksul
(edaspidi maksetaotluse menetlemise tdahtaeg). Juhul, kui maksetaotluses on puudusi voi kulude
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abikdlblikkuse iile otsustamiseks on rakendusiiksusel voi sertifitseerimisasutusel vaja lisateavet,
pikeneb maksetaotluse menetlemise tdhtaeg puuduste korvaldamise voi dokumentide ja teabe
esitamise aja vorra. Muul pohjendatud juhul voib rakendusiiksus menetlemise aega pikendada,
teavitades sellest elluviijat.

12.7 Viimane maksetaotlus esitatakse koos projekti ldopparuandega. Viimane véljamakse tehakse
parast 10pparuande kinnitamist rakendusiiksuse poolt.

12.8 Rakendusiiksusel on digus peatada maksetaotluse menetlemine osaliselt voi tdielikult vastavalt
perioodi 2014-2020 struktuuritoetuse seaduse §-le 30.

13 Elluviija ja partneri kohustused

13.1 Elluviija ja partnerid tagavad perioodi 2014-2020 struktuuritoctuse seaduse §-des 24, 25 ja 26
satestatud kohustuste tditmise.

13.2  Lisaks punktis 13.1 sétestatule on elluviija kohustatud:

13.2.1 kinnitama jargmis(t)e eeclarveaasta(te) tegevuste detailse kirjelduse ja sellele vastava eelarve
haridus- ja teadusministri kaskkirja lisana hiljemalt eelneva kalendriaasta 20. detsembriks.
Esimese eelarveaasta tegevuskava ja eelarve tuleb kinnitada 2 kuu jooksul pérast toetuse
andmise tingimuste kinnitamist;

13.2.2 esitama punktis 13.2.1 nimetatud dokumendid parast nende kinnitamist 5 t60pdeva jooksul
rakendustiksusele;

13.2.3 rakendama meetme tegevust vastavalt kinnitatud aasta tegevuskavale ja eelarvele;

13.2.4 esitama rakendusiiksusele jidrgneva eelarveaasta véljamaksete prognoosi 10 t66pdeva jooksul
parast aastaeelarve kinnitamist ning esimese eelarveaasta viljamaksete prognoosi 15 toopaeva
jooksul késkkirja lisa kinnitamisest;

13.2.5 esitama rakendusiiksuse ndudmisel korrigeeritud prognoosi jarele jddnud eelarveaasta osas, Kui
maksetaotlus erineb rohkem kui ¥4 vorra punktis 13.2.4 esitatud prognoosist;

13.2.6 sdlmima partneriga lepingu, millega sitestatakse partnerile eelarve ja tegevuskava ning mélema
poole digused ja kohustused;

13.2.7 hindama koost60s juhtpartneritega tegevuskava ja eelarve vastavust seirekomisjoni Kinnitatud
tildistele valikukriteeriumidele.

13.3 Lisaks punktis 13.1 sétestatule on partner kohustatud:

13.3.1 tegevuskavas ja eelarves kinnitatud ning partnerluslepingus kokkulepitud tegevused ettendhtud
aja ja ressurssidega ellu viima;

13.3.2 kooskdlastama elluviijaga tegevuskavas ja eelarves kavandatavate uuringute lihtetilesanded.

13.4 Lisaks punktis 13.1 ja 13.3 sitestatule on juhtpartnerid Tartu Ulikool ja SA Innove hariduse

agentuur kohustatud:

13.4.1 hindama koost6os elluviijaga tegevuskava ja eelarve projekti vastavust seirekomisjoni
kinnitatud iildistele valikukriteeriumidele;

13.4.2 Tartu Ulikool koordineerib toetatavate tegevuste 7.1, 7.2, 7.4, 7.5, 7.6 aastase tegevuskava ja
eelarve projekti koostamist sellise detailsusega, et on vdimalik hinnata kavandatavate tegevuste
kuluefektiivsust, pohjendatust ja moju meetme tegevuse eesmérkide saavutamisele;

13.4.3 SA Innove hariduse agentuur koordineerib toetatava tegevuse 7.3 aastase tegevuskava ja eelarve
projekti koostamist sellise detailsusega, et on voimalik hinnata kavandatavate tegevuste
kuluefektiivsust, pohjendatust ja mdju meetme tegevuse eesmarkide saavutamisele;
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14 Toetatavate tegevuste elluviimise aruandlus

14.1 Elluviija esitab rakendusiiksusele rakendusiiksuse kehtestatud vormil ja tdhtacgadeks
vahearuandeid. Vahearuandes peab olema kajastatud vahemalt jargmine informatsioon:
14.1.1 punktis 8 loetletud néitajate tiitmine;
14.1.2 ESF andmekorje kohustuse alla kuuluvate punktis 7.2. nimetatud tegevuste kohta detailsed
isikuandmed vastavalt punktile 15.5.

14.2 Rakendusiiksus kontrollib hiljemalt 20 té6paeva jooksul vahearuande lackumisest, kas aruanne
on vormikohane ja nouetekohaselt tdidetud.

14.3 Juhul kui vahearuandes puudusi ei esine, kinnitab rakendusiiksus aruande.

14.4 Puuduste esinemisel vahearuandes annab rakendusiiksus elluviijale vdhemalt 10 toOpédeva
puuduste kdrvaldamiseks ning kinnitab aruande 5 téopdeva jooksul parast puuduste kdrvaldamist.

14.5 Lisaks punktis 8 nimetatud néitajatele ja ESF toetatavates tegevustes osalejate andmetele esitab
elluviija iga aasta 20. jaanuariks rakendusiiksusele teadmiseks eelmise aasta Idpu seisuga
toetatavate tegevuste elluviimise tulemusaruande kogu perioodi kohta.

15 ESF toetatavates tegevuses osalejate andmekorje néuded tegevuste elluviimisel ja aruandluses

15.1 Elluviija on kohustatud koguma ESF vahenditest toetatavas toimingus osalejate kohta Euroopa
Parlamendi ja ndukogu méaéruse (EL) nr 1303/2013 artikli 125 16ike 2 punktis e nimetatud
andmed ja esitama need rakendusiiksusele vastavalt perioodi 2014-2020 struktuuritoetuse
seaduse § 24 punktile 7. Esitatavad andmed (iihised niitajad osalejate kohta) on toodud ESF
madruse (EL) 1304/2013 lisas 1.

15.2 Rakendusiiksus on kohustatud koguma ESF-st rahastatavates tegevustes osalejate kohta andmeid
vastavalt Euroopa Parlamendi ja ndukogu méaruse (EL) nr 1303/2013 artikli 125 13ike 2 punktile
e vastavalt perioodi 2014-2020 struktuuritoetuse seaduse § 8 10ike 2 punktile 7.

15.3 Punktides 15.1 ja 15.2 sitestatud kohustused rakenduvad punktis 7.2 nimetatud toetatavatele
tegevustele, mille kdigus tuleb koguda detailseid isikuandmeid ettevotlusdppe tdienduskoolitusel
osalevate opet labiviivate spetsialistide kohta.

15.4 ESF toetatavates tegevustes osalejate andmed tuleb elluviijal esitada rakendusiiksusele vastavalt
punktile 14.1.

15.5 ESF toetatavates tegevustes osalejate isikuandmete korjel ja tootlemisel tuleb elluviijal juhinduda
korraldusasutuse poolt vilja tootatud ,,Euroopa Sotsiaalfondi tegevustes osalejate andmekorje
juhisest perioodi 2014-2020 struktuuritoetusi rakendavatele asutustele®.

16 Meetme tegevuse ja selle elluviimise tingimuste muutmine

16.1 Rakendusasutusel on 0igus muuta toetuse andmise tingimuste kdskkirja enda algatusel voi
rakendusiiksuse algatusel.

16.2 Juhul, kui muutmise algatab rakendusiiksus, esitatakse vastavasisuline taotlus rakendusasutusele.
Juhul, kui muutmise algatab rakendusasutus, teavitab rakendusasutus muutmisest rakendusiiksust
kirjalikult taasesitatavas vormis ja edastab muutmise eelndu arvamuse avaldamiseks
rakendusiiksusele.

16.3 Rakendusasutus muudab kéesolevat kdskkirja juhul, kui eelarvet toetatavate tegevuste ldikes
punktis 10 muudetakse rohkem kui 15%. Juhul kui muudatus toetatavate tegevuste 15ikes tehakse
vidiksemas mahus, on elluviija enne kulutuste tegemist kohustatud eelarve muudatuse
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kooskolastama  rakendusiiksusega ja  esitama  kooskolastatud eelarve  teadmiseks
rakendusasutusele.

16.4 Elluviija muudab punkti 13.2.1 alusel kehtestatud aasta eelarvet ja tegevuskava juhul, kui iiks
eelarverida suureneb voi vidheneb rohkem kui 15%, ja kooskdlastab selle eelnevalt
rakendusiiksusega. Juhul kui muudatus on vidiksemas mahus, on elluviija kohustatud enne
kulutuste tegemist teavitama rakendusiiksust eelarve muudatusest Kkirjalikku taasesitamist
voimaldavas vormis ja esitama rakendusiiksuse ndoudmisel uue eelarve.

16.5 Rakendusasutus edastab muudetud toetuse andmise tingimused korraldusasutusele ja
rakendustiksusele.

17 Finantskorrektsiooni méju toetatavate tegevuste eelarvele

17.1 Finantskorrektsioone teeb rakendusiiksus vastavalt perioodi 2014—2020 struktuuritoetuse seaduse
§-dele 45-47 ja ithendmaéiruses sétestatule.

17.2 Toetuse tagasimaksmine toimub vastavalt perioodi 20142020 struktuuritoetuse seaduse §-dele
48-49 ja ithendmaédruses sitestatule.
18 Dokumentide siilitamine

Kulu abikdlblikkust tdendavaid dokumente ja muid tdendeid siilitatakse vastavalt Euroopa
Parlamendi ja ndukogu méaruse (EL) nr 1303/2013 artikli 140 16ikele 1 neli aastat alates selle aasta
detsembrist, mil 30. juuni seisuga on koikide projektis abikolblikuks arvatud kulude alusel toetus
vilja makstud, viélja arvatud juhul, kui muus digusaktis on sitestatud pikem téhtaeg.

Margus Haidak
toukefondide osakonna juhataja
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